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Borne- og Uddannelsesudvalget

Borne- og Uddannelsesudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

kommunens opgaver pa dagtilbuds-, skole og uddannelsesomradet, herunder:

¢ Kommunale dagtilbud samt private og selvejende institutioner oprettet
efter dagtilbudsloven.

e Indskrivning til barneinstitutioner og folkeskolen inklusiv SFO og Skole-
fritidsklub.

e Folkeskolen iht. folkeskoleloven.

¢ Ungdomsskolen og ungdomsuddannelser.

Barne- og Uddannelsesudvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til

kommunalbestyrelsen om:

e Programoplaeg for bygge- og anlaegsarbejder pa udvalgets omrade.

e Sektorplaner indenfor dagtilbud og skole, det uddannelsesmaessige
omrade samt ungeomradet i samarbejde med @konomi- og
Planlaegningsudvalget.

Tavshedspligt

Som kommunalbestyrelsesmedlem er man omfattet af reglerne om
tavshedspligt. Tavshedspligt betyder, at man ikke ma rgbe fortrolige faktiske
oplysninger fra den offentlige forvaltning over for almenheden eller
uvedkommende privatpersoner. Som kommunalbestyrelsesmedlem er man
underlagt reglerne om tavshedspligt bade under og efter varetagelsen af
hvervet.

Det er strafbart for den, der virker eller har virket i den offentlige tjeneste
eller hverv, uberettiget at videregive eller udnytte en tavshedsbelagt
oplyshing, som den pageeldende har faet kendskab til igennem virket i
offentlig tjeneste eller hverv. Strafbarheden forudseetter dog forseet til at
videregive eller udnytte en oplysning, der er tavshedsbelagt.

Udvalgets mader

§ 1.
Udvalget udgver sin virksomhed i mgder. Udvalgets mader er ikke offentlige.

§ 2.
Kommunalbestyrelsen fastleegger for hvert regnskabsar den samlede
modekalender for alle udvalg og kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Er et udvalgsmedlem forhindret i at deltage i et udvalgsmgde,
meddeler medlemmet forvaltningen dette inden madets afholdelse.

| beslutningsprotokollen anfagres for hvert enkelt made, hvilke medlemmer der
har veeret fraveerende.
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Stk. 3. Ud over de ordinaere mader holder udvalget mgder, nar formanden
finder det forngdent, eller et flertal af udvalgets medlemmer anmoder om
det.

Udsendelse af dagsorden og sagernes fremlaeggelse

§ 3.

Udvalgsformanden foranlediger, at der s3 vidt muligt senest 4 hverdage'
inden et ordineert mgde sendes en dagsorden til hvert udvalgsmediem.

Stk. 2. Dersom et udvalgsmedlem gnsker at gere brug af initiativretten, skal
dette udvalgsmedlem senest 8 dage forud for et ordinaert made skriftligt
anmode om behandling af en sag. Formanden seaetter herefter sagen pa
dagsordenen for fgrstkommende udvalgsmgde.

Stk. 3. Ved indkaldelse til ekstraordinaert mede giver udvalgsformanden i
videst muligt omfang udvalgsmedlemmerne underretning om de sager, der
skal behandles pa madet.

Stk. 4. Afstemning sker ved handsopreekning. Alle beslutninger tages ved
stemmeflerhed for sa vidt andet ikke er foreskrevet i lovgivningen. £ndrings-
og underandringsforslag kan fremsaettes, sa leenge afstemning ikke er
pabegyndt, og disse skal foreligge skriftligt.

Stk. 5. | det omfang det er foreneligt med lovgivningens regler om
tavshedspligt vedhaeftes alle dokumenter omdelt pd mgdet til udvalgets
referat. Bilag til meddelelser eller til eventuelt, som ikke har veeret tilknyttet
dagsordenen, og som er omdelt pa mgdet vedhaeftes pa samme vis ogsa
referatet.

Formanden, mgdeledelse mv.

§4.

Formanden og i dennes forfald naestformanden leder udvalgsmgderne og
treeffer bestemmelse i alle spargsmal vedrgrende forhandlingernes ledelse og
iagttagelse af god orden under mgdet. Har naestformanden ogsa forfald,
veelger udvalget en madeleder.

Stk. 2. Formanden konkluderer pa grundlag af drgftelsen i udvalget, hvorledes
denne opfatter udvalgets beslutning om sagens udfald. Hvis der ikke er
enighed om denne konklusion, foretages der en afstemning.

Stk. 3. Formanden kan pa udvalgets vegne afgere sager, som ikke taler
opseettelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Stk. 4. Ethvert medlem er forpligtet til forelgbig at rette sig efter formandens
afgerelse med hensyn til forstaelsen af forretningsordenens bestemmelser,
men spgrgsmalet kan indbringes for udvalget pa dettes naeste made.

1 Hermed menes 4 arbejdsdage.
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Beslutningsdygtighed

§ 5.
Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til

stede.
Stk. 2. Alle beslutninger treeffes ved stemmeflertal.

Stk. 3. Ethvert medlem kan gere brug af standsningsretten ved at standse
udfgrelsen af en beslutning, der er truffet af udvalget, ved pa mgdet at
erkleere, at han eller hun gnsker sagen indbragt til afggrelse for
kommunalbestyrelsen. Dette geelder dog ikke afggrelser, der ved
lovgivningen er henlagt til udvalgets endelige afgarelse.

Stk. 4. Udvalgets mgder skal bestraebes afholdt inden for 2 timer. Udvalgets
formand skal pase dette. Ved en overskridelse pa mere end 25 % af den til
madet afsatte tid? afbrydes madet og dette genoptages den naeste dag k.
7.30. Formanden kan dog, med opbakning fra et flertal i udvalget beslutte, at
fortsaette modet under forudseetning af, at det ikke pavirker afviklingen af
andre mgder.

Beslutningsprotokol

§ 6.

Udvalgets beslutninger indferes i en beslutningsprotokol, der efter hvert
mgde underskrives af de medlemmer, som har deltaget i madet.
Formanden tilkendegiver, hvad der skal indfgres.

Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange sin afvigende mening kort tilfort
beslutningsprotokollen, og kan ved sager, der skal fremsendes til et andet
udvalg, kommunalbestyrelsen eller en anden myndighed kraeve, at
modtageren ggres bekendt med indholdet af protokollen. Medlemmet kan
endvidere kraeve, at sagen ved fremsendelsen ledsages af en begrundelse for
medlemmets afvigende standpunkt.

Et medlem har alene krav pa at fa sin afvigende mening fort til protokols efter
en afstemning, hvor medlemmet har veeret blandt mindretallet.

Stk. 3. | beslutningsprotokollen anfgres for hvert enkelt made og punkt, hvilke
medlemmer der har vaeret fraveerende.

Inhabilitet

§7.

Udvalget traeffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sadan seerlig
interesse i en sag, at han eller hun er inhabil og derfor udelukket fra at
deltage i udvalgets forhandlinger og beslutning i sagen. | bekreeftende fald
skal den pageeldende forlade lokalet under udvalgets forhandlinger og
beslutning i sagen. Den pageeldende er dog ikke afskaret fra at deltage i

2 Den til medet afsatte tid vil fremga af medets dagsorden.
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udvalgets forhandling og beslutning om, hvorvidt han eller hun er inhabil i
sagen.

Stk. 2. Et medlem skal underrette formanden, hvis der foreligger forhold, der
kan give anledning til tvivl om vedkommendes habilitet.

Foretraede

§8.

Formalet med foretraede er i seerdeleshed, at udvalgets medlemmer kan fa
belyst synspunkter eller fa supplerende faktuelle oplysninger i en sag, der er
pa udvalgets dagsorden.

Stk. 2. Bade enkeltpersoner og mindre grupper af personer kan anmode om
foretraede i en sag, som er pa udvalgets dagsorden eller vedrgrende forhold
af almen interesse inden for udvalgets fagomrade. Der vil veere mulighed for
at fremfare synspunkter i sagen i max. 15 minutter, og den samlede tid for
foretraeede ma ikke overstige %2 time. Udvalgets medlemmer har mulighed for
at stille afklarende spgrgsmal. Udvalgsformanden leder foretraedet, og
formandens anvisninger skal folges. Selve beslutningen i sagen og den
politiske drgftelse tages i udvalget for lukkede dgre efter at foretraede er
afsluttet.

Stk. 3. En anmodning om foretraede sendes skriftligt og skal senest vaere
kommet frem kl. 12 om fredagen fer udvalgsmadet. Anmodning om
foretraede sendes til forvaltningen. Anmodningen skal indeholde navn,
adresse og telefonnummer og eventuel mailadresse pa den/de personer, der
gnsker foretraede og en kort begrundelse for anmodningen om foretraede.
Hvis der er skriftligt materiale, der snskes som supplement for foretraedet, skal
materialet vaere medsendt anmodningen (senest fredagen fgr udvalgsmadet
inden kl.12). Ansggeren/ansggerne vil fra fagforvaltningen fa besked om
tidspunktet for foretraedet. Muligheden for foretraede bortfalder i en periode
af 3 maneder forud for kommunalvalget.

Andringer i forretningsorden

§9.
Forretningsordenen og aendringer heri samt tilleeg til forretningsordenen skal
behandles i 2 pa hinanden fglgende ordinaere udvalgsmgder.

Denne forretningsorden er vedtaget pa udvalgets mgde den 26. februar 2019
og traeder straks i kraft.

Herlev, den 26. fe u;r 2019.
/%
Ved formandens forfald

Marco Anders Damgaard
Naestformand for udvalget
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